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INHALTE 
Werkzeuge für eine klare Führungshaltung:  
 
 Selbstreflexion und Werte:  
 Identifizieren Sie Ihre eigenen Werte und Überzeugungen und erfahren  
 Sie, wie Sie diese als Grundlage für Ihre Führungshaltung nutzen können.  
 Rücken Sie Ihre Stärken und Entwicklungsbereiche bewusst in den Fokus  
 und füllen Sie Ihre Führungsrolle authentisch aus. 

 Klarheit und Kommunikation: 
 Klare Kommunikation ist unverzichtbar für effektive Führung. Setzen Sie  
 klare Erwartungen, kommunizieren Sie Ziele und Feedback so, dass Ihre  
 Teams verstehen, was von ihnen erwartet wird. 

 Entscheidungsfindung und Durchsetzungsfähigkeit:
 Lernen Sie Techniken zur effizienten Entscheidungsfindung und wie Sie  
 diese konsequent umsetzen. Entdecken Sie Strategien, um Hindernisse zu  
 überwinden und Entscheidungen überzeugend zu vertreten. 

 Mitarbeitermotivation und Entwicklung:  
 Lernen Sie, wie Sie MitarbeiterInnen motivieren, engagieren und fördern.  
 Wir zeigen Ihnen Tools, wie sie ein inspirierendes Arbeitsumfeld schaffen,  
 in dem Ihre Teams ihr Potenzial entfalten können. 

 Umgang mit Herausforderungen und Widerständen:  
 Als Führungskraft können Sie mit dem optimalen Rüstzeug auch in   
 schwierigen Situationen Ihre Führungskompetenz aufrecht erhalten.   
 Lernen Sie, Ihre Resilienz zu steigern und positive Lösungen zu finden.  
 

MÖGLICHE FORMATE  
Prozess-Begleitung, Workshop, Vortrag, 1:1 Coaching 
 


